
 
 

   
 
 

ประกาศ โรงเรยีนสายนำ้ผึง้ ในพระอปุถมัภ์ฯ 
เรือ่ง รายชือ่ผูม้สีทิธิเ์ข้ารบัการสอบคัดเลอืกเปน็ลกูจ้างชัว่คราว  

เงนินอกงบประมาณ ป ี2566 
.................................................................................... 

ตามประกาศโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภ์ฯ ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
ลูกจ้างช่ัวคราว ซึ่งจะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ภายในวันท่ี 21 ตุลาคม 2565 นั้น 

บัดนี้ การดำเนินการรับสมัครคัดเลือกดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับ
การสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว และกำหนดวัน เวลา สถานท่ีในการสอบคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 

1. บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ (หน้า 3) 

2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสอบคัดเลือก 
ให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก รายงานตัวเพื่อเข้ารับการสอบคัดเลือก ในวนัพธุ ที่ 26 ตุลาคม 

2565 ณ โรงเรียนสายน้ำผ้ึง ในพระอุปถัมภ์ฯ โดยเข้าสอบตามวัน เวลา และสถานท่ี ในตารางสอบนี้ 
 

ตำแหนง่เจ้าหนา้ที่คอมพวิเตอร ์
09.00 น. เป็นต้นไป รายงานตัวและสอบสัมภาษณ์ ห้อง 8301 

ตำแหนง่เจ้าหนา้ที่ประชาสมัพนัธ ์
09.00 น. เป็นต้นไป รายงานตัวและสอบสัมภาษณ์ ห้อง 8301 

ตำแหนง่ครผููส้อน วชิาเอกภาษาเกาหล ี
09.00 – 09.20 น. รายงานตัว  

ห้อง 8302 09.20 น. เป็นต้นไป สอบสอน / สอบสัมภาษณ์ 
 

3. รายละเอียดการสอบคัดเลือก 
ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ (หน้า 4) 

4. สิง่ทีต่อ้งเตรยีมมาในวนัสอบ 
4.1 บัตรประจำตัวสอบ 
4.2 บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรท่ีทางราชการออกให้ 
4.3 อุปกรณ์การเขียน ได้แก่ ปากกา น้ำยาลบคำผิด  
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5. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ได้รับคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 โดยเรียงตามลำดับจากผู้ที่ได้คะแนน

สูงสุดลงมาตามลำดับ หากมีคะแนนเท่ากันให้ผู้สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับท่ีดีกว่า 
6. การประกาศผลการคัดเลือก 

โรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภ์ฯ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกโดยเรียงลำดับ
จากผู ้ที ่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ ภายในวันพฤหัสบดี ที ่ 27 ตุลาคม 2565 ณ โรงเรียนสายน้ำผ้ึง  
ในพระอุปถัมภ์ฯ  สำนักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล หรือทางเว็บไซต์ http://www.sainampeung.ac.th/ 

7. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
โรงเรียนสายน้ำผ้ึง ในพระอุปถัมภ์ฯ จะขึ้นบัญชีรวมผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ เป็นบัญชี

รวมของโรงเรียนสายน้ำผ้ึง ในพระอุปถัมภ์ฯ โดยบัญชีรายช่ือดังกล่าวเป็นอันยกเลิกหรือส้ินผลไปเมื่อครบ 2 ปี 
นับจากวันประกาศผลการสอบคัดเลือก หรือเมื่อโรงเรียนสายน้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภ์ฯ ประกาศสอบคัดเลือก
ลูกจ้างช่ัวคราวตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ หรือเมื่อโรงเรียนสายน้ำผ้ึง ในพระอุปถัมภ์ฯ ส่ังเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น
แล้วแต่กรณี 

 
ประกาศ ณ วันท่ี 21 ตุลาคม 2565 

 
  
 
 (นายณรงค์ศักดิ์ รักพร้า) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนสายน้ำผ้ึง ในพระอุปถัมภ์ฯ 
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บญัชรีายชือ่ผูม้สีทิธิเ์ข้ารบัการสอบคดัเลอืกเปน็ลกูจ้างชัว่คราว  
เพือ่เขา้รบัการสอบคดัเลอืก ในวนัพุธ ที ่26 ตลุาคม 2565 ณ โรงเรยีนสายนำ้ผึง้ ในพระอปุถมัภฯ์ 

(แนบทา้ยประกาศโรงเรยีนสายนำ้ผึง้ ในพระอปุถมัภ์ฯ ลงวนัที ่21 ตลุาคม 2565) 
 

1. ผูม้สีทิธิเ์ขา้รบัการสอบคดัเลอืก ตำแหนง่เจา้หนา้ทีค่อมพวิเตอร ์
ลำดับ เลขประจำตวัสอบ ชื่อ – สกลุ หมายเหต ุ

  ไมม่ผีูม้าสมคัร  
    

 
2. ผูม้สีทิธิเ์ขา้รบัการสอบคดัเลอืก ตำแหนง่เจา้หนา้ทีป่ระชาสมัพนัธ ์
ลำดับ เลขประจำตวัสอบ ชื่อ – สกลุ หมายเหต ุ

1 ป-001 ว่าท่ีร้อยตรีหญิง พิจิตรา สุขสว่าง  
    

 
3. ผูม้สีทิธิเ์ขา้รบัการสอบคดัเลอืก ตำแหนง่ครผููส้อน วชิาเอกภาษาเกาหลี 
ลำดับ เลขประจำตวัสอบ ชื่อ – สกลุ หมายเหต ุ

  ไมม่ผีูม้าสมคัร  
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รายละเอยีดการสอบคดัเลอืกเปน็ลกูจา้งชัว่คราว ตำแหนง่เจ้าหนา้ที่ประชาสมัพนัธ ์
(แนบทา้ยประกาศโรงเรยีนสายนำ้ผึง้ ในพระอปุถมัภ์ฯ ลงวนัที ่21 ตลุาคม 2565) 

 
สอบสมัภาษณ ์30 คะแนน 
   - พิจารณาจากบุคลิกลักษณะ การแต่งกาย วุฒิภาวะทางอารมณ์ และการมีปฏิภาณไหวพริบในการแก้ปัญหา 
ท้ังนี้ผู้เข้าสอบสามารถจัดเตรียมเอกสารแนะนำตัว หรือแฟ้มแสดงผลงานเพื่อประกอบการพิจารณาได้  
 
สอบทกัษะด้านการประชาสมัพนัธ ์70 คะแนน 
   - ทักษะด้านการพูด ท่วงทีวาจา 
   - ทักษะด้านการจัดทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์  
 
ความรบัผดิชอบ 
 1. สามารถทำงานเอกสารโดยใช้โปรแกรมท่ีเกี่ยวข้องกับงานเอกสารได้แก่ Microsoft Office: MS-
Word, MS-Excel, MS-PowerPoint 
 2. จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ส่ือส่ิงพิมพ์ หรืออินโฟกราฟฟิค เช่น วารสาร ป้ายประกาศ แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
 3. ดูแลและประชาสัมพันธ์ข่าวสารของทางโรงเรียน ผ่านช่องทางส่ือสังคมออนไลน์ เช่น Facebook 
Twitter เป็นต้น 
 4. ปฏิบัติหน้าท่ีเจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ พิธีกรร่วมในงานต่างๆ ของโรงเรียน 
  
 

 
 
 
 
 


